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赤字は２００５年度版からの変更部分※
東京大学アクション・プラン２００５－２００８〔新旧対照表〕

項 目 ２００６年度改定版
取扱

Ⅰ 教育

追加Ⅰ－１ 東京大学の教育戦略の明示

Ⅰー１－１追加
学部教育・修士課程・博士課程の基本的
位置付けの検討
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Ⅱー５ー１追加

の強化、特に全∵共同利用のもののし養なく、迦瓜きの研看 導ぜ中核的研究拠点においてはその拠点機能の充実１２Ⅱー ∵ Ⅱ ーぇ ー
改 定
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Ⅳー１－１ Ⅳー１－１改定
協調系の発掘、協調系研究教育活動の支 協調系の発掘、協調系研究教育活動の支

研究支援オ 財務戦略室援、資金獲得支援等のための 援、資金獲得支援等のための
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員の確保と活用を推進

追加 Ｆ 技術職員及び図書職員のあり方を改善

追加 Ｇ 短時間有期雇用職員及び派遣職員のあ
り方を改善

追加 Ｈ 高齢者雇用について、計画的に対処

追加 Ｉ 評価の仕組みと給与体系のあり方の検
討を進め、段階的に実施

追加 Ｊ 組織の見直しを本部でさらに徹底する
とともに、全学の事務組織に波及

Ⅳ－３ 柔軟な組織試行による教育研究活性化の支援

Ⅳー３－１ Ⅳー３－１同左
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Ⅳー７－２移動
バリアフリーなキャンパスの整備

Ⅳー７－３追加
バリアフリーシステムのあり方について
学問的な体系化を図るで
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